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“Competenze per lo sviluppo”




                                             Con L’Europa investiamo nel vostro futuro

Prot. 376/C13

.
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

FONDO SOCIALE EUROPEO

AVVISO PROT. N. AOODGAI/8124 del 15/07/2008
BANDO RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO  il Programma Operativo Nazionale 2007-IT051PO007 che utilizza Fondi Strutturali                    del Fondo Sociale Europeo;
VISTO l’Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dal PON    trasmesso con Circolare n. AOODGAI/8124 del 15 luglio 2008 del MPI- Direzione Generale per gli Affari Internazionali ufficio IV;
VISTO la delibera n 5  del Collegio dei Docenti in data 30/09/2008 con cui sono state approvate le proposte PON presentate da questo Circolo per l’annualità 2008/09;
VISTO la nota Prot. N. AOODGAI-15950  del 18/12/2008 Ministero dell’Istruzione e della Ricerca- Dipartimento per la Programmazione- Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV di autorizzazione del suddetto Piano Integrato presentato da questo Circolo;

VISTO la delibera n. 12 del Consiglio di Circolo del 29/01/09 che approva le sottostanti griglie di valutazione

VISTO il Regolamento (CE) N. 1159/2000 del 30 maggio 2000 relativo alle azioni informative e pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali



INDICE
Il presente BANDO per la selezione di ESPERTI per l’attuazione del PON specificato in oggetto, annualità 2008/09.
Art. 1: Figure richieste e percorsi formativi

Si richiedono figure di Esperti esterni all’amministrazione scolastica, per l’attuazione dei moduli formativi previsti dal PON specificato in oggetto, la cui articolazione in obiettivi, azioni e moduli formativi si riporta nei prospetti che seguono:

	OBIETTIVO E AZIONE
	DESTINATARI
	TITOLO PROGETTO
	n. ORE
	PROFILO RICHIESTO

	B4- Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio
	25 docenti per corso.

I corsi di formazione per i docenti sono 2.
	I CARE
	Gli esperti espletano 30 ore per corso 
	Esperto/i sulle metodologie di intervento in situazioni di disagio scolastico

	OBIETTIVI  FORMATIVI DEL CORSO

- Potenziare il ruolo docente con opportunità di lettura approfondita della realtà sociale in funzione educativa;

- Potenziare la possibilità di interventi individualizzati attraverso il conseguimento di competenze per:

- Conoscere le varie tipologie del disagio

- Riflettere sul ruolo delle variabili organizzative (spazi, tempi…)

- Conoscere le strategie di base e le metodologie trasferibili

-Riflettere sulle dinamiche e sulla composizione dei gruppi: il tutoring

Conoscere le strategie di autoregolamentazione comportamentale

- Riflettere sull’importanza dell’alleanza educativa: continuità orizzontale e verticale


	F1- Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo 
	Alunni classi 1e e 2e  Scuola primaria
	GIOCANDO S’IMPARA
	Gli esperti espletano 15 ore.
	Esperto/i in attività psicomotorie ed espressive

	OBIETTIVI FORMATIVI DEL CORSO

- Rafforzare l’autostima, le motivazioni ad agire ed apprendere attraverso le dimensioni dell’essere, del fare, del pensare e comunicare con il linguaggio verbale e non

- Sviluppare il senso dell’appartenenza a diversi contesti di vita e regole
- Sviluppare rapporti di reciprocità e interdipendenza formativa tra scuola/famiglia/territorio attraverso percorsi di vissuto corporeo.


	F1- Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo
	I corsi sono 2. Uno per gli alunni classi delle 1e e 2e  Scuola primaria 

L’altro per gli alunni classi 3e – 4e e 5e Scuola Primaria  
	DIGIT’ANDANDO A SCUOLA 
	Gli esperti espletano 15 ore per corso
	Esperto/i in attività tecnologiche

	OBIETTIVI FORMATIVI DEL CORSO

- La macchina come strumento né magico, né auto pensante

- Strategie operative e uso del feed-back

- Codici e linguaggi simbolici

- Autocorrezione  e autonomia


	F1- Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo
	Alunni 4e e 5e Scuola Primaria
	I COLORI DEL MONDO
	Gli esperti espletano 15 ore .
	Esperto/i in attività di carattere interculturale

	OBIETTIVI FORMATIVI DEL CORSO

- Sperimentare la forza e la ricchezza dei linguaggi, da quello emozionale-espressivo a quello logico-scientifico per cogliere la comune dimensione etico-conoscitiva della comunicazione

- Sperimentare i diversi motivi con cui si entra nella “pelle dell’altro”

- Conoscere la mappa della diversità umana riconoscendo i comuni fattori di adattamento


	F1- Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo
	Alunni classi 3e – 4e e 5e Scuola Primaria  
	OCCHIO ALLA SALUTE
	Gli esperti espletano 15 ore .
	Esperto/i in educazione alla salute

	OBIETTIVI FORMATIVI DEL CORSO

- IL corpo, la sensorialità, la percezione

- Le situazioni avvertite di benessere e di malessere

- I comportamenti rispettosi della salute (igiene del corpo e dell’ambiente)

- Abitudini scorrette, fattori di inquinamento e malattie sociali

- I progressi della medicina nel tempo


	F1- Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo
	Alunni classi 3e – 4e e 5e Scuola Primaria  
	L’ISOLA CHE C’E’
	 Gli esperti espletano 15 ore .
	Esperto/i in attività di carattere ambientale- ecologico-naturalistico

	OBIETTIVI FORMATIVI DEL CORSO

- Rafforzare il senso di appartenenza verso l’ambiente in cui si studia, si lavora, si vive

- Sviluppare comportamenti responsabili a tutela dell’isola in cui viviamo

- Acquisire consapevolezza dell’interdipendenza macro-ambiente, sviluppando una riflessione su comportamenti quotidiani, abitudini domestiche, consumi e sprechi

- Raccolta differenziata nei contesti di vita


	F1- Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo
	Genitori degli alunni della Scuola Primaria  
	A SCUOLA INSIEME
	Gli esperti espletano 30 ore .
	Esperto/i su problematiche infantili/preadolescenziali e conoscenza della realtà socio culturale del territorio

	OBIETTIVI FORMATIVI DEL CORSO

- Conoscere i fattori correlati di crescita e svilupo

- Conoscere ricerche e dati sulla correlazione fra modelli parentali e orientamento nella personalità infantile

- Contesti di vita e fattori a rischio

- Comprendere il ruolo delle emozioni e delle regole nell’ascolto, nell’accoglienza e comunicazione familiare

- Problematiche che ostacolano i fisiologici processi di separazione e autonomia

- Riflettere sulla genitorialità come risorsa sociale per l’educazione permanente della famiglia nella comunità

- Conoscere i principali riferimenti istituzionali e non a cui rivolgere domande di aiuto.


L’attività e i compiti degli esperti sono definiti dalle “Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione dei Programmi Operativi Edizione 2008”, che gli aspiranti sono tenuti a prendere in visione, reperibili su http://pon.agenziascuola.it/portatile/index.php.

Tutti gli operatori, a qualunque titolo coinvolti, dovranno: 

· Possedere competenze informatiche per operare autonomamente sul sito web dei Fondi strutturali 2007/2013;

· Collaborare con il Tutor d’aula del modulo formativo per tutte le attività previste (organizzative,logistiche e didattiche);

· Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;

· Collaborare con il Gruppo Operativo di Piano(GOP) ;

· Espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, itinere e finali, materiale documentario;

· Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite, per ciascun allievo;

· Coadiuvare i referenti della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale;

· Coadiuvare l’azione dei facilitatori del piano per quanto concerne la documentazione di propria competenza;

· Inserire in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza;

· Curare l’archiviazione di tutto il materiale cartaceo;

L’Esperto è tenuto allo svolgimento di tutti gli adempimenti relativi alle attività segnalate e di quelle ad esse collegate o riconducibili, in coerenza per quanto previsto dalle “Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione dei Programmi Operativi Edizione 2008” e successive.
Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri di selezione

Possono partecipare alla selezione in qualità di Esperti coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

· Possesso dei titoli culturali necessari all’espletamento dell’incarico;

· Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto formativo;

· Pregresse esperienze professionali.

Costituiranno, inoltre, a parità di requisiti, titoli preferenziali:

·  Precedenti esperienze di partecipazione a PON, corsi di formazione attinenti agli obiettivi PON.

· Per la selezione degli aspiranti all’incarico di esperti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo i criteri di seguito definiti:

	Titoli valutabili
	Punteggi

	Laurea specialistica pertinente
	2 punti

	Competenze informatiche
	3 punti

	Master universitario
	2 punti

	Pubblicazioni
	2 punti

	Esperienze di docenza pertinenti
	3 punti

	Esperienze di docenza universitaria
	3 punti

	Esperienze progetti PON
	5 punti

	Esperienze professionali e/o collaborazioni con Enti, Associazioni e  Aziende pertinenti
	5 punti

	Formazione e aggiornamento specifici
	6 punti

	Possesso di altre esperienze specifiche afferenti la tipologia di intervento
	6 punti

	Esperienza di esperto in percorsi formativi pertinenti con destinatari di età compresa tra i 6 e i 10 anni
	2 punti


La comparazione dei Curriculum Vitae sarà curata dal Dirigente Scolastico secondo la griglia di valutazione prodotta  e approvata dal Consiglio di Circolo. Il giudizio del Dirigente sarà insindacabile.
Art. 3: Domanda di partecipazione
La partecipazione alla selezione degli esperti avviene mediante presentazione di domanda al Dirigente Scolastico contenente l’esatta indicazione delle generalità dell’aspirante, l’amministrazione presso cui eventualmente presta servizio, la funzione in essa svolta e il modulo richiesto.
Alla domanda di partecipazione deve essere collegato il Curriculum Vitae redatto secondo il modello Europeo scaricabile all’indirizzo: http://www.progettoponscuola.it/cveuropeo.htm
Gli interessati dovranno far pervenire domanda all’Ufficio di Segreteria del Circolo (mediante consegna a mano o con raccomandata) entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 10 febbraio 2009
( fa fede la data arrivo). Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre tale data. Verrà data comunicazione solo ai prescelti per i rispettivi corsi.
I corsi per i docenti si terranno il lunedì e il giovedì dalle ore 15,00 alle ore 18,00 (10 incontri di 3 ore)

I corsi per gli alunni si terranno il venerdì dalle ore 14,20 alle ore 16,20 (15 incontri di due ore)

Il corso per i genitori il venerdì dalle ore 15,00 alle ore 18,00 (20 incontri di 3 ore)
Art. 4 Rinunzia e surroga
In caso di rinunzia alla nomina di esperto si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’art.2
Art. 5 Incarichi
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratto  direttamente con l’esperto prescelto. La durata dei contratti sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative.

Art.6  Pubblicizzazione

Il presente avviso viene reso pubblico mediante:

Affissione all’albo della scuola

Pubblicizzazione sul sito web della scuola

Attraverso e-mail inviate a tutte le istituzioni scolastiche della provincia di Napoli
Comunicazione all’Ente Locale, all’Ufficio collocamento, alle ASL(Procida, Pozzuoli, Napoli), all’Università di Napoli Federico II°, all’Università degli Studi Suor Orsola Benincasa.

I.dati forniti verranno trattati in conformità con la normativa vigente relativa alla privacy di cui al d.leg.vo 196/03

Procida, 29 gennaio 2009
 F.to   IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                                               Lora Verrusio Grippa Scafati
